
  

Büroleiter Versicherungsmanagement (m/w/d) 

Führung übernehmen. Prozesse gestalten. Kunden erfolgreich 
begleiten. 

 

!"# Halle (Saale) | Vollzeit (37 Stunden/Woche) | Unbefristet | Homeo>ice-Möglichkeiten 

 

Gestalte mit uns die Zukunft der Wohnungswirtschaft. 

Seit über 30 Jahren ist die WSA ein verlässlicher Partner der Wohnungswirtschaft und 
Marktführer in Sachsen-Anhalt. Mit unserer Spezialisierung auf die Betreuung von 
Wohnungsunternehmen begleiten wir aktuell rund 140 Kunden in allen 
Versicherungsfragen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Führungspersönlichkeit, die 
fachliche Kompetenz mit Organisationstalent und Teamgeist verbindet. In dieser 
Schlüsselposition übernimmst du Verantwortung für unsere internen Abläufe, 
unterstützt unser Team im Tagesgeschäft und bist gleichzeitig kompetenter 
Ansprechpartner für unsere Kunden. 

Deine Aufgaben 
 
Führung & Organisation 
• Fachliche und organisatorische Leitung des Büros 
• Unterstützung, Motivation und Weiterentwicklung des Teams 
• Steuerung und Optimierung interner Prozesse und Abläufe 
• Sicherstellung einer e>izienten und serviceorientierten Kundenbetreuung 

 
Kundenbetreuung & Versicherungsmanagement 
• Spartenübergreifende Beratung und Betreuung unserer Bestandskunden 
• Eigenverantwortliches Schadenmanagement mit Schwerpunkt 

Wohngebäudeversicherung 
• Vertragsbearbeitung, Vertragsverwaltung sowie Dokumentation und Datenpflege 
• Erstellung und Einholung von Angeboten 
• Vorbereitung qualifizierter Unterlagen für Ausschreibungen und 

Angebotserstellungen 
• Betreuung unserer Kunden im Innen- und Außendienst 
• Organisation sowie Vor- und Nachbereitung von Kundenterminen 

 
 



  

Das bringst du mit 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Kaufmann für Versicherungen und 
Finanzen (m/w/d), Kaufmann für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d) oder 
Versicherungsfachmann/-frau (BWV) 

• Idealerweise über fünf Jahre Berufserfahrung in der Versicherungsbranche 
• Idealerweise erste oder mehrjährige Führungserfahrung 
• Gute Kenntnisse in der Wohngebäude- und Haftpflichtversicherung 
• Erfahrung im Schadenmanagement 
• Ausgeprägte Führungs- und Organisationskompetenz 
• Sicheres Auftreten, Entscheidungsstärke und Verantwortungsbewusstsein 
• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und soziale Kompetenz 
• Führerschein Klasse B 

Darauf kannst du dich freuen 

Attraktive Rahmenbedingungen 
✓ Unbefristete Festanstellung 
✓ 37-Stunden-Woche bei vollem Gehalt 
✓ 14 Monatsgehälter 
✓ 30 Urlaubstage pro Jahr 
✓ Zusätzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester 
✓ 2 feste Homeo>ice-Tage im 14-tägigen Rhythmus 
 
Finanzielle Vorteile 
✓ 100 % Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
✓ Vermögenswirksame Leistungen 
✓ Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten 
✓ Kostenübernahme für das ÖPNV-Ticket 
 
Gesundheit & Wohlbefinden 
✓ Betriebliche Krankenzusatzversicherung 
✓ Moderne Büroräume und ergonomische Arbeitsplätze 
✓ Kostenfreie Getränke und frisches Obst 
✓ Kostenfreier Tiefgaragenstellplatz 
 
Weiterbildung & Entwicklung 
✓ Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote 
✓ Fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
✓ Regelmäßige Teamevents und gemeinsame Aktivitäten 
 



  

Warum WSA? 

Wir bieten dir eine Führungsposition mit Verantwortung – ohne die typischen 
Belastungen vieler Versicherungsunternehmen. 

Bei uns erwarten dich: 

• Betreuung bestehender Kunden statt Kaltakquise 
• Fachliche Beratung statt Verkaufsdruck 
• Provisionsunabhängiges Gehalt 
• Geregelte und planbare Arbeitszeiten 
• Krisensicheres und systemrelevantes Geschäftsfeld 
• Langfristige Perspektive in einem etablierten Unternehmen 
• Kurze Entscheidungswege und direkter Einfluss auf die Unternehmensentwicklung 
• Langfristige Perspektiven in einem etablierten Unternehmen 

Werde Teil unseres Teams! 

Du möchtest Verantwortung übernehmen, Menschen führen und gleichzeitig deine 
fachliche Expertise in einem erfolgreichen Unternehmen einbringen? 

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. 

KONTAKT 
Bitte sende uns deine Bewerbung vorzugsweise per E-Mail an: personal@wsa-md.de 
 
Ansprechpartner:       
Herr Michael Lux 
 
Kontaktadresse: 

WSA Wohnungswirtschaftliche Treuhand 
Sachsen-Anhalt GmbH 
Herr Michael Lux 
Hallorenring 3b 
06108 Halle (Saale) 
Telefon 0391 744 200 
 

WSA – Kompetenz für die Wohnungswirtschaft. Seit über 30 Jahren. 

mailto:personal@wsa-md.de

